SPI NEA
Conune di Spinea E

Protocol I o N. 0041780/ 2021 del 08/11/2021
Cass.: 3.1

CONCORSO PUBBLICO, PER SOLI ESAMI, PER N. 1 POSTO DI
ESECUTORE TECNICO - OPERAIO DI CATEGORIA B1

CRITERI DI VALUTAZIONE

La valutazione della prova scritta & espressa in trentesimi.
Il punteggio massimo che viene assegnato alla prova scritta & di 30 punti.

Tale prova consistera nel rispondere a n. 30 domande a risposta multipla che verteranno
sulle materie previste dall'art. 8 del bando di concorso (prot. n. 32255-2021).

La valutazione avviene assegnando il seguente punteggio:
- per le domande a risposta multipla: 1 punto per ogni risposta esatta, 0 punti per ogni
risposta errata, 0 punti per ogni risposta non data;

La valutazione complessiva si ottiene dalla somma delle valutazione dei singoli quesiti.
La prova scritta si intende superata con una valutazione di almeno 18/30mi.

Di conseguenza,per raggiungere la sufficienza i candidati dovranno —rispondere
correttamente ad almeno 18 domande sulle 30 proposte.

La prova scritta avra una durata massima di 60 minuti.

La valutazione della prova pratica ¢ espressa in trentesimi.
Il punteggio massimo che viene assegnato alla prova pratica e di 30 punti.

Tale prova consistera nella soluzione di wun caso pratico operativo che potrebbe
verificarsi nel territorio comunale e vertera sulle attivita di cui all'art. 8 del bando
di concorso.

Ciascun caso proposto viene valutato con i1 seguenti criteri:
1. capacita di risoluzione del caso proposto;
2. conoscenza opetativa dell'intervento richiesto;
3. precisione nell'esecuzione del lavoro richiesto.

La prova pratica si svolgera all'aperto nel rispetto delle norme previste dal D.Lgs. n.
81/2008.

La prova pratica si intende superata con una valutazione di almeno 18/30mi.

Viene inoltre precisato che durante 1’esecuzione delle prove di cui sopra (prova scritta
e prova pratica) non e possibile:

- consultare alcun tipo di appunto scritto, libro, pubblicazione ne altra documentazione;
- utilizzare apparecchiature informatiche quali pc, calcolatrici, smartphone e similari;
- comunicare con gli altri candidati.

La prova orale consistera nel rispondere a n. 3 domande, su tutte le materie previste
nell’avviso di selezione (prot. n. 32255-2021).

Il punteggio massimo che viene assegnato alla prova orale & di 40 punti.

La valutazione complessiva delle risposte sara espressa in trentesimi, che poi verra
riproporzionata rispetto ai 40 punti massimi, e sara ottenuta dalla somma delle
valutazioni conseguite per ciascuna risposta al quesito proposto. Ciascuna domanda viene
valutata sui seguenti criteri:
1. il contenuto della risposta (inteso come correttezza, completezza e aderenza della
trattazione alla traccia assegnata);
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la forma (intesa come chiarezza espositiva);
la correttezza terminologica;

la capacita di sintesi;
l'organizzazione degli argomenti
consequenzialita.

svolti, 1'ordine logico seguito e la

La prova orale si intende superata con una valutazione di almeno 18/30mi,

Nell’ambito della prova orale saranno valutati anche:

a)

b)

la conoscenza della lingua inglese mediante lettura e traduzione di un testo di

lingua.
Su questa valutazione la commissione da un’idoneita.
il possesso di conoscenze di base di informatica, mediante una prova pratica

sull’utilizzo di programmi e/o strumenti informatici di maggior diffusione.
Su questa valutazione la commissione da un’idoneita.



