SPESA DEL PERSONALE 2014 - 2022

SPESE MEDIA SPESA 2014 Rendiconto 2015 (assestamento) 2016 (Rendiconto) 2017 (Rendiconto) 2018 (Rendiconto) 2019 (Rendiconto) 2020 Assestato 2021 Previsione 2021 Verifica del 2022 Previsione
PERSONALE 2011- 4.11.2021
2013 (L. n. 114/2014 art.
11)
T.1-L1 PERSONALE di ruolo, t. determinato e oneri 3.909.195,37 3.386.430,70 3.281.128,79 3.297.507,89 3.374.517,00 3.606.665,93 4.334.219,65 3.622.597,44 4.404.767,72 3.671.846,00
Riaccertamento ad esercizi successivi 236.641,38 219.685,74 237.022,16 366.085,24 0,00 0,00 0,00 0,00
SERVIZIO CIVICO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.600,00
Elezioni Amministrative 19.127,66 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Arretrati Segretari com.li (int. 8) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PERSONALE art. 108 (Direttore) - (int. 3) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00 0,00
T.1-1.3 Diritti di Rogito 2.343,93 6.750,00) 4.000,00 2.000,00 39.249,00, 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 7.000,00
T.1-1.3 Svolgimento servizi sussidiarieta 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Interinale e fornitura lavoro temporaneo (limite massimo
T.1-1.3 50% spesa del 2009 Euro 106.007,00) 37.273,19 23.988,00 32.200,00) 141.437,57 210.006,77 206.601,53 112.755,60 40.000,00 95.500,00 29.591,00
Spese per formazione non obbligatoria (limite massimo
T.1-1.3 28.250,00) 27.194,46 25.150,00 7.464,00 20.720,15 16.561,00 13.370,05 26.000,00 22.435,05 20.500,00 20.500,00
Rimborso Albo Professionale 1.222,00 1.058,00 1.068,00 634,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00
T.1-1.3 Rimborsi spese missioni (fino al 2013 in Intervento 1) 1.900,00 1.300,00 2.300,00 1.899,28 3.000,00 3.100,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 1.500,00
T.1-17 IRAP 148.291,68 201.500,00 230.787,22 237.500,00 213.410,06 224.843,56 263.626,63 230.443,27 230.443,27 232.000,00
IRAP interinali e cococo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
T.1-1.3 Mensa 42.330,00 40.892,00 42.746,08 42.978,00 42.944,72 42.979,52 43.000,00 43.000,00 43.000,00 40.000,00
Spesa trasferita per Unione dei Comuni del Miranese per funzioni di P.L. 524.313,00 535.196,00 530.196,00 530.196,00 530.719,22 530.719,22 499.707,68 516.994,49 499.708,11
(-) Riaccertamenti da esercizi precedenti -169.631,59 -236.641,38 -219.685,74 -237.022,16 -366.085,24 0,00 -388.470,92 0,00
(-) Missioni -1.900,00 -1.300,00 -2.300,00 -1.899,28 -3.000,00 -3.100,00 -2.500,00 -2.500,00 -2.500,00 -1.500,00
(-) Arretrati segretari generali (pagati) 0 0 0 0 0 0 0 0 0
(-) Recupero su stipendi + rimborso da altri Enti per comandi -5.000,00 -1.600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -1.200,00
(-) Rimborso per Segreteria convenzionata Spinea/Mira 0,00 0,00 0,00
(-) Rimborso per Segreteria convenzionata Spinea/Noale -10.976,21 -58.834,59 -41.095,00 -64.561,45 -5.000,00 0,00 0,00
() Formazione -27.194,46 -25.150,00 -7.464,00 -20.720,15 -16.561,00 -13.370,05 -26.000,00 -22.435,05 -20.500,00 -21.000,00
(-) Rinnovo contrattuale 2006-2009 -501.697,46 -501.697,46 -501.697,46 -501.697,46 -501.697,46 -501.697,46 -501.697,46 -501.697,46 -501.697,46 -501.697,46
(-) Categorie protette -196.020,65 -196.020,65 -193.402,12 -194.716,11 -196.000,00 -206.037,23 -196.000,00 -196.000,00 -196.000,00 -196.000,00
() Progetti finanziati dall'UE (PON) 0,00 -221.522,55 -201.611,31 -127.907,91 -95.475,23
() Fondo Poverta -151.886,04 -543.513,30 0,00 -737.357,54 -92.876,00
(-) Rinnovi Contrattuali CCNL 2016-2018 del 21.05.2018 -10.500,00 -30.000,00 -94.164,85 -132.181,79 -132.181,79 -132.181,79 -132.181,79 -132.181,79
Totali - Spesa del Personale Netta 3.578.662,29 3.449.867,51 3.422.321,00 3.445.995,30 3.444.746,30 3.410.343,11 3.558.093,01 3.428.935,40 3.522.393,91 3.346.997,77 3.562.289,86
Differenza tra Spesa Personale di anno in anno 128.794,78 156.341,29 132.666,99 133.915,49 168.319,18 621,21 149.726,89 36.320,31 211.716,45 16.372,43
(-) Incentivazione progettazioni interne L. 163/2006 (corte conti
Sez. Autonomie n. 16/2009) -5.350,67 -13.000,00 -5.173,79 0,00 -2.668,90 -30.315,00 -20.000,00 -10.000,00 -20.000,00 -20.000,00
(-) Diritti di Rogito (corte conti Sez. Autonomie n.
16/4UT/2009) -2.343,93 -6.750,00 -4.000,00 -2.000,00 -39.249,00 -17.250,00 -10.000,00 -10.000,00 -10.000,00 -7.000,00
(-) Progetti recupero evasione (corte conti Sez. Autonomie n.
16/2009) -22.500,00 -22.500,00 -16.603,47 -10.499,74 -9.794,46 -4.000,00 -30.000,00 -15.000,00 -15.000,00 -17.500,00
Totali - Spesa del Personale Netta 3.520.454,04 3.419.672,91 3.380.071,00 3.420.218,04 3.432.247,06 3.358.630,75 3.506.528,01 3.368.935,40 3.487.393,91 3.301.997,77 3.517.789,86
Differenza tra limite 2011-2013 e anno considerato 100.781,13 140.383,04 100.236,00 88.206,98 161.823,29 13.926,03 151.518,64 14.307,62 199.703,76 2.664,18
SPESA CORRENTE - TITOLO I° (dati di previsione) 18.481.653,00 16.749.474,05 16.318.011,83 17.263.639,68 17.456.498,70 19.066.963,71 15.888.889,33 17.935.795,67 15.697.126,00
rapporto percentuale SPESA DEL PERSONALE NETTA
/ SPESA CORRENTE 25,32 % 18,52% 20,57% 21,11% 19,75% 20,38% 17,98% 22,17% 18,66% 22,69%
delibera Corte Conti
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