Distribuzione del trattamento accessorio (premi e incentivi: produttivita, compensi per progetti specifici,

incentivi per il recupero evasione ICl, progettazione interna)

del personale del comparto non titolare di Posizione Organizzativa

ANNO 2018
IMPORTO IMPORTO
MINIMO MASSIMO
categoria N. DIPENDENTI TOTALE INCENTIVI MEDIA TEORICA EROGATO EROGATO
A 1 690,83 690,83 633,69 633,39
B 20 25.134,21 1.256,71 828,17 2.788,48
C 36 50.161,77 1.393,38 1.028,76 2.930,28
D 21 28.495,81 1.356,94 1.163,91 1.839,53
TOTALE 78,00 104.482,62
Distribuzione del trattamento accessorio (premi e incentivi: retribuzione di risultato
incentivi per il recupero evasione ICl, progettazione interna)
del personale del comparto titolare di Posizione Organizzativa
ANNO 2018
IMPORTO IMPORTO
MINIMO MASSIMO
categoria N. DIPENDENTI TOTALE INCENTIVI MEDIA TEORICA EROGATO EROGATO
D 9 25.829,26 2.869,91 1.915,00 3.173,94




