Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

Voci di spesa :

Importo di competenza

Costituzione Destinazione

Fondo unico per le risorse decentrate
Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita
UNICO IMPORTO CONSOLIDATO ANNO 2003 (ART.31 C. 2 CCNL 02-05) 236,708 0
INCREMENTI CCNL 04-05 (ART. 4. CC. 1,4,5 PARTE FISSA) 12.755 0
INCREMENTI CCNL 06-09 (ART. 8. CC. 2,5,6,7 PARTE FISSA) 16.447 0
RIDET PER INCREM STIP (DICH CONG 14 CCHNL 0205 E 1 CCNL08-09) 8,258 0
RIA E ASS. AD PERSONAM PERS. CESSATO (ART.4 C. 2 CCNL 00-01) 28,372 0
ALTRE RISORSE FISSE CON CARATTERE DI CERTEZZA E STABILITA 20576 0
DECURTAZIONE PERMANENTE EX ART. 1 C. 456 L. 147/2013 -3.512 0
ALTRE DECURTAZIONE DEL FONDO / PARTE FISSA -53.781 0

totale Risorse fisse aventi carallere di cerlezza e stabilita Fondo unico 264.823 1]
Risorse variabili
ENTRATE CONTO TERZ! O UTENZA O SPONSORIZZ. (ART 43 L 449/97) 1.500 0
SPECIFICHE DISP. DI LEGGE {ART. 15 C. 1 L. K CCNL 98-01) 18.100 0
NUOVI SERVIZI O RIORG. (ART. 15 C. 5 - P.VARIAB. CCNL 98-01) 14.840 0
INTEGRAZIONE 1,2% (ART. 15 C. 2 CCNL 98-01) 22.427 0
MESSI NOTIFICATORI (ART. 54 CCNL 14.9.00) 400 0
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Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

Voci di spesa :

Importo di competenza

Costituzione Destinazione
totale Risorse variabili Fondo unico 57.067 0
totale Fondo unico 321.890 v]
Fondo unico per le risorse decentrate
Destinazioni erogate a valere su risorse fisse
INDENNITA DI COMPARTO QUOTA CARICO FONDO 0 44.502
PROGRESSIONI ORIZZONTALI STORICHE 0 133,545
INDENNITA DI RESPONSABILITA / PROFESSIONALITA 0 2.106.429
INDENNITA TURNO, RISCHIO, DISAGIC ECC. 0 22.165
totale Destinazioni erogale a valere 5u risorse fisse Fondo unico 4] 2.306.641
Destinazioni erogale a valere su risorse variabili
PRODUTTIVITA / PERFORMANCE COLLETTIVA 0 445
totale Destinazioni erogate a valere su risorse variabili Fondo unico 0 445
{otale Fondo unico 0 2.307.086
Totale 321.890 2.307.086
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SOTTOSCRIZIONE DELL'ORGANO DI CONTROLLO
Con la sottoscrizione l'organo di controllo attesta la veridicita delle informazioni fornite dall’istituzione nella presente scheda.

Con la certificazione positiva del contratto integrativo annuale, | revisori attestano che:

? gli oneri della contrattazione integrativa sonc stati previsti negli strumenti di programmazione dell'Istituzione fart. 40, comma 3, d.lgs. n. 165/2001)

? nella definizione delle risorse che finanziano i1 fondo indicate in tabella 15, 1l'Istituzione si & attenuta al vincoll fissati dal CCNL

? nell'utilizzo delle risorse indicate in tabella 15, 1'Istituzione ha rispettato i vincoli di destinazione fissati dal CCNL

Firma del Presidente del collegio dei revisori
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Scheda Informativa 2

Monitoraggiodalicoritrattointegrativo.

S, e

Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

Data atto costituzione Fondo/i per la contrattazione integrativa anno corrente:

18/11/2015

Data di certificazione della costituzione del fondo/i dell'anno di rilevazione (art. 40-bis, c.1, Dlgs. 165/2001):

Data di certificazione del contratto integrativo riferito al fondo/i dell'anno di rilevazione (art. 40-bis, c.1, Digs. 165/2001) :

___20/11/2015

15/12/2015

NUMERO ANNUALITA DI RITARDO NELLA CERTIFICAZIONE DEL FONDO/I PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA
ALLA DATA DI COMPILAZIONE/RETTIFICA DELLA PRESENTE SCHEDA (NB 0 = FONDO ANNO DI RILEVAZIONE
CERTIFICATO)

0

IMPORTO DELLA DECURTAZIONE EFFETTUATA SUL FONDO DELL'ANNO 2014 Al FINI DEL RISPETTO DELL'ART. 9, C. 2-
BIS DEL DL 78/2010

3512

FONDO ANNO CORRENTE (CORRISPONDE AL TOTALE DELLA TABELLA 15 DEL PRESENTE CONTO ANNUALE)

PERCENTUALE DI RIDUZIONE PROPORZIONALE EFFETTIVAMENTE APPLICATA NEL 2014 Al FINI DEL RISPETTO
DELL'ART. 9, C. 2-BIS DEL DL 78/2010 -

__ 321890
1.09

IMPORTO DELLA DECURTAZIONE PERMANENTE Al SENSI DELL'ART. 1 COMMA 456 DELLA LEGGE N. 147/2013

NUMERO COMPLESSIVO DI POSIZIONI ORGANIZZATIVE PREVISTE NELL'ANNO DI RILEVAZIONE Al SENSI DEGLI ARTT.
9,10 E 11 DEL CCNL 31/3/1999

VALORE MEDIO UNITARIO DELLA RETRIBUZIONE DI POSIZIONE e

11544

E PREVISTA Al SENSI DELL'ART. 40-BIS, 1C., DLGS N. 165/2001 UNA CERTIFICAZIONE DISGIUNTA PER LE RISORSE
(COSTITUZIONE) E PER GLI IMPIEGHI {CONTRATTO INTEGRATIVO) (S/N) ?

Sl
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L'AMMINISTRAZIONE, ALLA DATA DI COMPILAZIONE/RETTIFICA DELLA PRESENTE SCHEDA, HA CONTEZZA FORMALE
E CERTIFICATA DEL LIMITE DI SPESA RAPPRESENTATO DAL FONDO/I PER LA C.I. DELL'ANNO DI RILEVAZIONE?

Si
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E STATO SPECIFICAMENTE CERTIFICATO DALL'ORGANO DI CONTROLLO QUANTO PREVISTO DALL'ULTIMO PERIODO
DELLA CIRCOLARE RGS N. 20/2015 (S/N) ?

Sl

DELLE PROGRESSIONI ORIZZONTALI SECONDO LA DISCIPLINA DELL'ART. 5 DEL CCNL DEL 31/03/19997?

ILE PEO HANNO RISPETTATO IL PRINCIPIO Di SELETTIVITA Al SENSI DELL'ART. 23, C. 2 DEL DLGS. N. 150/2009 Am\zvo

DETTAGLIO DELLE POSIZIONI ORGANIZZATIVE IN ESSERE AL 31.12 N.Posizioni _ Valore
s 6 12900
N 1 | 10800
- gy 1 2 8000
L OIS 3.5 S 0
PROGRESSIONI ORIZZONTALI NELL'ANNO DI RILEVAZIONE B X
E' STATA VERIFICATA LA SUSSISTENZA DEL REQUISITO DI CUI ALL'ART. 9, COMMA 1 DEL CCNL 11/04/2008 Al FINI NO

NELL'AMBITO DELLE PROCEDURE PER LE PROGRESSIONI ORIZZONTALI DELL'ANNO, QUANTI SONO STATI |
[DIPENDENTI CHE VI HANNO CONCORSO?

PROGRESSION!I ORIZZONTALI NELL'ANNO DI RILEVAZIONE (LE PERCENTUAL! VANNO CALCOLATE CON RIFERIMENTO
AL TOTALE DEI DIPENDENTI DELL' AREA / CATEGORIA / FASCIA AL 31/12 DELL'ANNO PRECEDENTE)

AREA A/ CATEGORIA A/ FASCIA |

NUMERO PROGRESSIONI

PERCENTUALE

AREA B/ CATEGORIA B/ FASCIA Il

NUMERO PROGRESSIONI
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PERCENTUALE

AREA C/ CATEGORIA C/ FASCIAII

NUMERO PROGRESSIONI

PERCENTUALE

AREA D/ CATEGORIAD

NUMERO PROGRESSIONI

PERCENTUALE

PRODUTTIVITA'/RISULTATO

IMPORTO TOTALE DELLA PRODUTTIVITA INDIVIDUALE EROGATA A VALERE SUL FONDO DELL'ANNO DI RILEVAZIONE

IMPORTO TOTALE DELLA PRODUTTIVITA INDIVIDUALE NON EROGATA A SEGUITO DI VALUTAZIONE NON PIENA CON
RIFERIMENTO AL FONDO DELL'ANNO DI RILEVAZIONE

IMPORTO TOTALE DELLA PRODUTTIVITA COLLETTIVA EROGATA A VALERE SUL FONDO DELL'ANNO DI RILEVAZIONE

IMPORTO TOTALE DELLA PRODUTTIVITA COLLETTIVA NON EROGATA A SEGUITO DI VALUTAZIONE NON PIENA CON
RIFERIMENTO AL FONDO DELL'ANNO DI RILEVAZIONE

IMPORTO TOTALE DEL RISULTATO DELLE POSIZIONI ORGANIZZATIVE EROGATA A VALERE SUL FONDO DELL'ANNO
DI RILEVAZIONE

IMPORTO TOTALE DEL RISULTATO DELLE POSIZIONI ORGANIZZATIVE NON EROGATO A SEGUITO DI VALUTAZIONE
NON PIENA CON RIFERIMENTO AL FONDO DELL'ANNO Di RILEVAZIONE

PERCENTUALE DI RISORSE AGGIUNTIVE EX ART. 15 C. 5 CCNL 1/4/1998 (VARIABILE) IN PROPORZIONE ALLE RISORSE
STABILI DEL FONDO DELL'ANNO DI RILEVAZIONE (INDICARE SENZA DECIMALI)

RILEVAZIONE CEPEL
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VIENE EFFETTUATA LA VALUTAZIONE DELLE PRESTAZIONI E DEI RISULTATI DEI DIPENDENTI (ART. 6 CCNL
31/03/1999)7 .

S|

Pag. 70 - COMUNI - REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.) - SPINEA - SPINEA - DATA: 14/6/2016 - ORA: 1:56 |




(ART.10, COMMA 3 CCNL 31/03/1999)?

IN FORMA SINGOLA Sl
IN FORMA ASSOCIATA NO
QUAL E' IL VALORE MASSIMO IN PERC. DELL'INDENNITA DI RISULTATO RISPETTO ALL'INDENNITA DI POSIZIONE 25

Commento dell'organo di controllo :
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SOTTOSCRIZIONE DELL'ORGANO DI CONTROLLO

Con la sottoscrizione I'organo di controllo attesta la veridicita delle informazioni fornite dall'istituzione nella presente scheda.

Con la certificazione positiva del no...:.mno integrativo annuale, i revisori attestano che:_

? gli oneri della contrattazione integrativa sono stati previsti negli strumenti di programmazicne dell’'Istituzione (art. 40, comma 3, d.lgs. n. 165/2001}

? nella definizione delle risorse che filpnanzilano il fondo indicate in tabella 15, 1'Istituzione si & atteputa al vincoli fissati dal CCNL

? npelltutilizzo delle risorse indicate in tabella 15, 1'Istituzione ha rigpettato i vincoli di destinazione fissati dal CCNL

Firma del Presidente del coliegio dei revisori & .
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mhfmaﬁ Informativa 1A Convenzioni

Organizzazione dei servizi pubblici di interesse generale di ambito comunale, ivi compresi i servizi di trasporto pubblico comunale;

Al u._ 12 I'Ente & capofila di una convenzione m:u:_mnm ai sensi dell'art. 30 del T.U.E.L. , o di analoghe disposizioni delle Regioni e Province Autonome? sl
_In caso di risposta negativa si richiede di indicare il codice dell'Ente capofila {file con i codici degli enti associato al kit excel)
In caso di risposta positiva si richiede di indicare quali 'sono i servizi oggetto della convenzione selezionandoli dall'elenco proposto
Organizzazione generale dell'amministrazione, gestione finanziaria e contabile e controllo; NO
NO

Catasto, ad eccezione mm__m E_._N_oz_ mantenute allo Stato dalla normativa vigente; N NO )
La pianificazione urbanistica ed edilizia di ambito comunale nonché la partecipazione alla pianificazione territoriale di livello sovracomunale; NO
Afttivita, in ambito comunale, di pianificazione di protezione civile e di coordinamento dei primi soccorsi; NO
L'organizzazione e la gestione dei servizi di raccolta, avvio e smaltimento e recupero dei rifiuti urbani e la riscossione dei relativi tributi; NO
Progettazione e gestione del sistema locale dei servizi sociali ed erogazione delle relative prestazioni al cittadini, secondo quanto previsto dal'articolo NO
118, quarto comma, della Costituzione; e i
Edilizia scolastica (per la parte non attribuita alla competenza delle province), organizzazione e gestione dei servizi scolastici; > NO
__Polizia municipale e polizia amministrativa locale; I NO
Tenuta dei registri di stato civile e di popolaz e compiti in materia di servizi anagrafici nonché in materia di serv. elettorali e statistici, nell'esercizio delle NO
funzioni di competenza statale[1] - )
Aitro Sl

Al 31.12 I'Ente & capofila di una convenzione stipulata ai sensi dell'art. 30 del T.U.E.L., o di m:m_omsm disposizioni delle Regioni e Province Autonome?

In caso di risposta negativa si richiede di indicare il codice dell'Ente capofila {file con i codici degli enti associato al kit excel)

In caso di risposta positiva si richiede di indicare quali sono i servizi oggetto della convenzione selezionandoli dall'elenco proposto

Organizzazione generale dell'amministrazione, gestione finanziaria e contabile e controllo;

Organizzazione dei servizi pubblici di interesse generale di ambito comunale, ivi compresi i servizi di trasporto pubblico comunale;
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