CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

Stefania Rossini

Data di nascita

Qualifica

Istruttore Direttivo

Amministrazione

COMUNE DI SPINEA

Incarico Attuale

Posizione Organizzativa, Responsabile del Settore Servizi ai
Cittadini

Numero telefonico
dell’ufficio

0415071111

Fax dell'ufficio

041997204

E-mail istituzionale

stefania.rossini@comune.spinea.ve.it

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED
ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio

Diploma di Assistente Sociale ai sensi del DPR 14/87 Scuola Superiore
di Servizio Sociale di Venezia, con punteggio centodieci/110 e lode.

Altri titoli di studio e
professionali

iscritta nella sezione A (Sezione degli Assistenti Sociali Specialisti)
dell'Albo Professionale dell'Ordine Regionale Veneto degli Assistenti
Sociali ai sensi del DPR 328/2001

“Teoria dei gruppi e apprendimento” presso 1’ Istituto di Psicologia
Sociale Analitica di Venezia, corso biennale anni 1993 e 1994;

“Le forme della violenza contro le donne. Luoghi della riflessione e stili
della prevenzione”, corso di perfezionamento con il Patrocinio del
Ministro per le Pari Opportunita e dell'Istituto di Psicologia del
Consiglio Nazionale delle Ricerche (anni 1996 - 1997 per un totale di 220
ore);

“Corso di perfezionamento per dirigere 1'Ente Locale” (Coperfel)
organizzato dalla SDA Bocconi di Milano da maggio 2006 a ottobre 2006
per 20 giornate d’aula articolate e 3 intermoduli di distance learning;

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

1989/1990 assistente sociale presso i comuni di: Azzano (PN), Vicenza;
Comune di San Martino di Lupari (PD) con comando presso 1'ULSS n.
19 di Cittadella dal 3/12/90 al 29/10/91, responsabile degli interventi
sociali;
ULSS n. 36 “Terraferma Veneziana” dal 30/10/91 al 28/9/93,
coordinatore di servizio presso un Consultorio familiare;
Comune di Venezia dal 29/9/93 al 16/12/98;
Comune di Spinea dal 16/12/98 ad oggi:

- Funzionario Responsabile dei Servizi Sociali



scolognato
Linea


- dal 2 maggio 2000 di posizione organizzativa, responsabile
del Settore Servizi alla Persona

- da novembre 2005, posizione organizzativa Responsabile
del Settore Servizi ai Cittadini

Capacita linguistiche

Lingua Livello Parlato Livello Scritto
Inglese scolastico scolastico

Capacita nell’'uso delle
tecnologie

Buona conoscenza, in costante aggiornamento

Altro (partecipazione a
convegni e seminari,
pubblicazioni,

collaborazioni e riviste,
ecc. ed ogni altra
informazione che il
dirigente ritiene di dover
pubblicare)

Supervisione

“Supervisione a metodica bifocale dinamica e sistemica”, organizzato
dall'U.L.S.S n. 12 (febbraio 1993 - febbraio 1994 per un totale di 16
giornate);

Supervisione Clinica condotta dalla Dott.ssa I. Galli di Padova per la
trattazione di situazione di minori e della loro famiglia (anni 1995/1997
per un totale di 90 ore);

“Supervisione sul modello Tavistoc Clinic” organizzato dal Comune di
Spinea (anno 1999 per un totale di 16 ore);

Corsi di formazione-supervisione biennale “Interventi psico sociali” per
la trattazione di situazione di minori e giovani adulti, tenuto dalla
Dott.ssa I. Galli di Padova (anno 2000-2001 per 17 lezioni per un totale
di 51 ore);

"Interventi psico - sociali" organizzato da Comune di Spinea e condotto
dalla Dott.ssa Lia Chinosi novembre 2003 gennaio 2004 per complessive
15 ore;

Corsi di formazione

“Seminario di sensibilizzazione ed introduzione al processo
d’intervento nelle situazioni di abuso all’infanzia”,

“ Approccio al trattamento familiare sistemico ( 9 giornate);
“Maltrattamento e trascuratezza dei minori - Affido familiare”,
Regione Veneto e Centro del Bambino Maltrattato (CBM) di Milano ( 45

ore);

“Progettazione e gestione del lavoro degli Assistenti Sociali nei Servizi
Sociali decentrati” (10 giornate);

“Corso di formazione per formatori” CISL Veneto ( 32 giornate);

"L'Origine" Aggiornamento formatori sull'apprendimento cooperativo ,
presso il Centro Studi di Firenze, moduli ( 6 giornate);

“Il bambino e I'altra famiglia”( 56 ore);

“Formazione teorico e pratica sullIstituto dell’affido eterofamiliare”, (31
ore);

Fondo Sociale Europeo: "Orientamento al Cliente Fondo Sociale
Europeo ( 40 ore), "Qualita dei sistemi organizzativi nella pubblica
amministrazione" ( 40 ore); "Euro - progettazione", “Tecniche per




migliorare il proprio stile di leadership” (32 ore); “Un nuovo approccio:
'orientamento ai risultati nei servizi al cittadino” (48 ore)




